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監査役室
代表取締役会長

代表取締役社長

担当取締役

内部監査部 各部署 法務部

取締役会
取締役16人（うち社外取締役3人）

監査役会
監査役4人（うち社外監査役2人）

レポートライン

　役員・全従業員を対象にしたコンプライアンス勉強会を
毎年実施しています。また、2016年度より新たに勉強会の
フォローアップとして、コンプライアンス違反の事例を用いた
理解度確認テストを毎月行っています。様々な取り組みを通
し、一人ひとりのコンプライアンス意識の醸成と定着に努め
ています。

法務部
コンプライアンス教育

コーポレート・ガバナンス
　コーポレート・ガバナンスを経営上の重要課題として認識し、取締
役の責任および個別事業の責任体制を明確にしています。今後も経
営の透明性および迅速性を確保していきます。

コーポレート・ガバナンス体制図


